
 
 

การดําเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนปงพัฒนาวิทยาคม 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาพะเยา  



 
 

 

การดําเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ  

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566  

โรงเรียนปงพัฒนาวิทยาคม สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพะเยา 

 

 โรงเรียนปงพัฒนาวิทยาคม ตําเนินการวิเคราะหความเสี่ยงเก่ียวกับการปฏิบัติงานท่ีอาจเกิด

ผลประโยชนทับซอน กําหนดแนวทางปรับปรุงแกไขความเสี่ยงดานผลประโยชนทับซอน และดําเนินการเพ่ือ

จัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ เปนการปองกันการทุจริตการบริหารงานท่ีโปรงใส ตรวจสอบ

ได และการแกไขปญหาการกระทําผิดวินัยของเจาหนาท่ีรัฐ ดังนี้ 

การดําเนินการ กิจกรรม 

 1. นําประเด็นความเสี่ยงเก่ียวกับ

ผลประโยชนทับซอนท่ีไดจากการวิเคราะห

ความเสี่ยงมาจัดทําแผนปองกันและ

ปราบปรามการทุจริตของโรงเรียนปงพัฒนา

วิทยาคม ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 

จัดทําโครงการโรงเรียนสุจริต 

 
 

 2. นําประเด็นความเสี่ยงเก่ียวกับ

ผลประโยชนทับซอนท่ีไดจากการวิเคราะห

ความเสี่ยงมาปรับปรุงแกไขแนวทาง

ผลประโยชนทับซอนประจําปงบประมาณ 

2566 โดยเพ่ิมขอมูลการเบียดบังเวลาราชการ

การจัดซ้ือจัดจางการใชวัสดุอุปกรณการ

เบิกจายคาตอบแทนเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ

ของคูมือและครอบคลุมเนื้อหาท่ีเก่ียวของมาก

ข้ึน 

ตัวอยางการปรับปรุงคูมือการปฏิบัติงานทุกกลุมงาน 

 



 
 

การดําเนินการ กิจกรรม 

3. กําหนดมาตรการหลักเกณฑหรือแนวทาง

ปฏิบัติท่ีเก่ียวของชัดเจนเพ่ิมมากข้ึนใน

รายละเอียดการปฏิบัติงานในดานตางๆรวมถึง

กําหนดมาตรฐานความโปรงใสในการ

ดําเนินงานของโรงเรียนปงพัฒนาวิทยาคมเพ่ือ

เพ่ิมศักยภาพของหนวยงานในดานความ

โปรงใสตรวจสอบไดและปลอดจากการทุจริต 

ตัวอยาง ประกาศท่ีเก่ียวของ  

ประกาศ เรื่อง แนวปฏิบัติการจัดการเรื่องรองเรียนการทุจริต

ประพฤติมิชอบของเจาหนาท่ี  

 
ประกาศ เรื่อง นโยบายการบริหารและพัฒนาทรัพยากร

บุคคล 

 
 

 



 
 

การดําเนินการ กิจกรรม 

ประกาศ เรื่อง นโยบายไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิด

จากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy)  

 

 
มีชองทางการแจงเรื่องรองเรียนทุจริตและประพฤติมิชอบ 

4. เรงดําเนินการจัดประชุมใหความรูเพ่ือให

เจาหนาท่ีบุคลากรทราบในเรื่องผลประโยชน

ทับซอนหลักธรรมภิบาลของการบริหาร

กิจการบานเมืองท่ีดีการปองกันและปรับปราม

การ ทุจริตกับการปฏิบัติงานตาม

พระราชบัญญัติจัดซ้ือจัดจางและการบริหาร

พัสดุภาครัฐพ.ศ. 2560 และกฎหมายท่ี

เก่ียวของ 

 

ตัวอยางภาพการประชุมครูและบุคลากรของโรงเรียน 

 



 
 

การดําเนินการ กิจกรรม 

 
5. สรางความตระหนักและสงเสริมการสราง

จิตสํานึกดานคุณธรรมจริยธรรมและคานิยม

ใหบุคลากรไมโกงตอตานการทุจริต 

 

การแสดงความยินดี/ การประชุม / อบรม/ เขารับการติดตาม

ตรวจสอบจากหนวยงานอ่ืนๆ 

 

 

 

 
 


