
 

รายงานผลตามนโยบาย No Gift Policy 
ประจำงบประมาณ พ.ศ.2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนปงพัฒนาวิทยาคม อำเภอปง จังหวัดพะเยา 
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาพะเยา 



 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน�าท่ี 

ชื่อหน&วยงาน/ส&วนราชการ  โรงเรียนปงพัฒนาวิทยาคม  
ประจำป/งบประมาณ 2566 

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน�าท่ี ของหน&วยงาน ข�าราชการ และ
เจ�าหน�าท่ีในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ=ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค=กรหรือหน&วยงาน 

ลำดับท่ี ชื่อหน&วยงาน วันท่ีประกาศ ข�อมูลประกอบ 
1 โรงเรียนปงพัฒนาวิทยาคม 15 พฤศจิกายน 2565 ประกาศเจตนารมณ= เรื่อง นโยบาย NO Gift Policy  

2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร�างวัฒนธรรมองค=กร 

ลำดับ
ท่ี 

ชื่อหน&วยงาน วันท่ีดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ข�อมูลประกอบ 

1 โรงเรียนปงพัฒนาวิทยาคม 1 ต.ค.2565 – 
30 ก.ย. 2566 

ประชุมครูและบุคลากรของโรงเรียนประจำ
ทุกเดือน 

การประชุม 

2 โรงเรียนปงพัฒนาวิทยาคม  1  ธั น ว า ค ม 
2565 

ประกาศ เรื่องนโยบายการบริหารและพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล 

ประกาศ 

3 โรงเรียนปงพัฒนาวิทยาคม 1 ต.ค.2565 – 
30 ก.ย. 2566 

ขับเคลื่อนกิจกรรมโรงเรียนสุจริต โครงการ 

2 โรงเรียนปงพัฒนาวิทยาคม 1 ต.ค.2565 – 
30 ก.ย. 2566 

- ประชาสัมพันธ=แก&ผู�ให�บริการและรับบริการ
ของโรงเรียน หลากหลายช&องทาง เช&น การ
ประชุมผู� ปกครอง เว็บ ไซต=  แจ� งข& าวแก&
นักเรียนในกิจกรรมหน�าเสาธง และกิจกรรม
ต&างๆ ทุกครั้งท่ีมีโอกาส 

ภาพกิจกรรรม 

3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน�าท่ี 

ของขวัญและของกำนัลท่ีได�รับ จำนวน (ครั้ง) 
ผู�ให�ของขวัญ  
1) หน&วยงานภาครัฐ ไม&มี 
2) หน&วยงานภาคเอกชน ไม&มี 
3) ประชาชน ไม&มี 
4) อ่ืน ๆ ไม&มี 
รับในนาม  
1) หน&วยงาน ไม&มี 
2) รายบุคคล ไม&มี 

แบบฟอร=ม ITA – o28 



การดำเนินการเก่ียวกับของขวัญท่ีได�รับ  
1) ส&งคืนแก&ผู�ให� ไม&มี 
2) ส&งมอบให�แก&หน&วยงาน ไม&มี 
3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ   ไม&มี 

4. ปVญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน&วยงาน 
 - ไม&พบปVญหาอุปสรรคในการดำเนินงาน-        
             
             
             
     

5. ข�อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน&วยงานต&อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน�าท่ี 
 โรงเรียนปงพัฒนาวิทยาคม ควรมีการดำเนินการเก่ียวกับนโยบาย No Gif Policy จากการปฏิบัติหน�าอย&าง
ต&อเนื่อง             
             
             
             

 

              ลงชื่อ 
(นางวิวา      ไชยลังกา) 

             ผู�รายงาน  

 
 
 

                 ลงชื่อ      ผู�รับรองรายงาน 
              (นางวัชราภรณ=      สิทธิวงศ=) 

            ผู�อำนวยการโรงเรียนปงพัฒนาวิทยาคม 

                       

 

 

 

หมายเหตุ ให�ผู�บริหารสูงสุดขององค=กร หรือผู�รักษาราชการแทน หรือผู�ปฏิบัติราชการแทน เปXนผู�รับรองรายงานและ
เผยแพร&ลงเว็บไซต= 



ภาคผนวก 
ประกาศเจตนารมณ7  

 

  



ประกาศนโยบายการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

 

 



2) ประชาสัมพันธ= 

 

 



 
3) มีช&องทางสื่อสาร เก่ียวกับการรับเรื่องร�องเรียน www.pongppk.ac.th 
4) เป`ดโอกาสให�ผู�มีส&วนได�ส&วนเสียภายในและภายนอก ร&วมประเมินโรงเรียน (IIT + OIT) 
58) ดำเนินการขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนสุจริต โรงเรียนคุณธรรม 

 



 

9) จัดกิจกรรมวันสำคัญของชาติ 

 



 



 



 



 



 

กิจกรรมไหว;ครู 

  
 

กิจกรรมถวายคำปฏิญาณตน (ลูกเสือ) 

 
 



แสดงเชิงสัญลักษณ7 กิจกรรมตCอต;านการ

ทุจริต  



 

 
 


